SYLABUS - OPIS ZAJĘĆ/PRZEDMIOTU
I. Informacje ogólne

1. Nazwa zajęć/przedmiotu: BHP w zawodzie nauczyciela
2. Kod zajęć/przedmiotu: 09-MBHP-11
3. Rodzaj zajęć/przedmiotu (obowiązkowy lub fakultatywny): fakultatywny
4. Kierunek studiów - Filologia wschodniosłowiańska
KSZTAŁCENIE PRZYGOTOWUJĄCE DO ZAWODU NAUCZYCIELA

5. Poziom studiów (I lub II stopień, jednolite studia magisterskie): II stopień
6. Profil studiów (ogólnoakademicki / praktyczny): ogólnoakademicki
7. Rok studiów (jeśli obowiązuje): I rok
8. Rodzaje zajęć i liczba godzin (np.: 15 h W, 30 h ĆW): 2 h. W.

9. Liczba punktów ECTS: 0
10. Imię, nazwisko, tytuł / stopień naukowy, adres e-mail wykładowcy (wykładowców*) / prowadzących zajęcia: mgr. inż. Elżbieta Sobczak
11. Język wykładowy: polski
12. Zajęcia / przedmiot prowadzone zdalnie (e-learning) - nie
II. Informacje szczegółowe

1. Cele zajęć/przedmiotu:
	C1
	Wyposażenie studentów w wiedzę na temat bezpieczeństwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i opiekuńczych.

	C2
	Wyposażenie studentów w wiedzę na temat aktów prawnych dot. bezpieczeństwa i higieny pracy oraz obowiązków nauczyciela w zakresie zapewniania bezpieczeństwa i higieny pracy.


2. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych (jeśli obowiązują)
3. Efekty uczenia się (EU) dla zajęć i odniesienie do efektów uczenia się (EK) dla kierunku studiów
	Symbol EU

dla zajęć/przedmiotu
	Po zakończeniu modułu 
i potwierdzeniu osiągnięcia EU student/ka:
	Odniesienie do ogólnych efektów kształcenia określonych w standardach kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela**

Symbole EK dla kierunku studiów

	MBHP_01
	Posiada wiedzę z zakresu aktów prawnych, dot. bezpieczeństwa i higieny pracy. Zna prawa i obowiązki pracownika, w tym przede wszystkim obowiązki nauczyciela w zakresie bezpieczeństwa i podczas przerw międzylekcyjnych
	K_W01
K_W07

K_U04

K_U10

K_U11

K_U16

K_U17

K_K01

K_K05

K_K06

K_K07



	MBHP_02
	Zna ogólne wymagania dot. pomieszczeń szkolnych i ich wyposażenia; zna zasady bezpiecznej pracy przy nich, szczególnie przy monitorach ekranowych.
	K_W07

K_K05

K_U16

	MBHP_03
	Ma wiedzę na temat działań w zakresie zwalczania pożarów i ewakuacji
	K_U16
K_K05

	MBHP_04
	Ma wiedzę na temat identyfikacji zagrożeń
	K_W07
K_U16

K_K01

K_K03

K_K06

	MBHP_05
	Zna zasady organizacji bezpiecznych wycieczek szkolnych, lekcji wychowania fizycznego i zawodów
	K_W07

K_U16

K_K01

K_K03

K_K06

	MBHP_06
	Ma wiedzę dot. zagrożeń wypadkowych uczniów i nauczycieli, chorób zawodowych nauczycieli i świadczeń z tytułu wypadków
	K_W07

K_U16

K_K01

K_K03

K_K06


W – wiedza; U – umiejętności; K – kompetencje społeczne (wyszczególnione tylko w symbolach kierunkowych efektów kształcenia)

01, 02… – numer efektu kształcenia

4. Treści programowe zapewniające uzyskanie efektów uczenia się (EU) z odniesieniem do odpowiednich efektów uczenia się dla zajęć/przedmiotu
	Treści programowe dla zajęć/przedmiotu
	Symbol/symbole EU dla zajęć/przedmiotu

	Wybrane akty prawne. Prawa i obowiązki pracownika. Obowiązki nauczyciela w zakresie bezpieczeństwa. Obowiązki nauczyciela podczas przerw międzylekcyjnych
	MBHP_01

	Ogólne wymagania dla pomieszczeń, w których prowadzone są zajęcia szkolne. Wymagania dotyczące wyposażenia stanowisk pracy i nauki (znaki bezpieczeństwa, instrukcje bhp, środki ochrony zbiorowej, środki ochrony indywidualnej). Identyfikacja zagrożeń w pracowniach i laboratoriach. Zasady bezpiecznej pracy przy monitorach ekranowych.
	MBHP_02; MBHP_04

	Informacje na temat działań w zakresie zwalczania pożarów i ewakuacji
	MBHP_03

	Organizacja wycieczek szkolnych. Bezpieczeństwo na drodze. Organizacja lekcji wychowania fizycznego i zawodów. Zagrożenia wypadkowe. Wypadek ucznia.
	MBHP_05; MBHP_06

	Wypadek przy pracy nauczyciela oraz wypadek w drodze do i z pracy. Choroby zawodowe. Świadczenia z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych.
	MBHP_06


5. Zalecana literatura: 

III. Informacje dodatkowe 
1. Metody i formy prowadzenia zajęć umożliwiające osiągnięcie założonych EU (proszę wskazać z proponowanych metod właściwe dla opisywanych zajęć lub/i zaproponować inne) 
	Metody i formy prowadzenia zajęć
	✔

	Wykład z prezentacją multimedialną wybranych zagadnień
	✔

	Wykład konwersatoryjny
	✔

	Wykład problemowy
	

	Dyskusja
	

	Praca z tekstem
	

	Metoda analizy przypadków
	

	Uczenie problemowe (Problem-based learning)
	

	Gra dydaktyczna/symulacyjna
	

	Rozwiązywanie zadań (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)
	

	Metoda ćwiczeniowa
	

	Metoda laboratoryjna
	

	Metoda badawcza (dociekania naukowego)
	

	Metoda warsztatowa
	

	Metoda projektu
	

	Pokaz i obserwacja
	

	Demonstracje dźwiękowe i/lub video
	

	Metody aktywizujące (np.: „burza mózgów”, technika analizy SWOT, technika drzewka decyzyjnego, metoda „kuli śniegowej”, konstruowanie „map myśli”)
	

	Praca w grupach
	

	Inne (jakie?) - 
	

	…
	


2. Sposoby oceniania stopnia osiągnięcia EK (proszę wskazać z proponowanych sposobów właściwe dla danego EK lub/i zaproponować inne)
	Sposoby oceniania
	Symbole EK 

dla modułu zajęć/przedmiotu

	
	MBHP_01
	MBHP_02
	MBHP_03
	MBHP_04
	MBHP_05
	MBHP_06

	Egzamin pisemny
	
	
	
	
	
	

	Egzamin ustny
	
	
	
	
	
	

	Egzamin z „otwartą książką”
	
	
	
	
	
	

	Kolokwium pisemne
	✔
	✔
	✔
	✔
	✔
	✔

	Kolokwium ustne
	
	
	
	
	
	

	Test
	
	
	
	
	
	

	Projekt
	
	
	
	
	
	

	Esej
	
	
	
	
	
	

	Raport
	
	
	
	
	
	

	Prezentacja multimedialna
	
	
	
	
	
	

	Egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa)
	
	
	
	
	
	

	Portfolio
	
	
	
	
	
	

	Inne (jakie?) - 
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	


3. Obciążenie pracą studenta (punkty ECTS) 
	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności 

	Godziny zajęć (wg planu studiów) z nauczycielem
	2

	Praca własna studenta*
	Przygotowanie do zajęć
	0

	
	Czytanie wskazanej literatury
	0

	
	Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 
	0

	
	Przygotowanie projektu
	0

	
	Przygotowanie pracy semestralnej
	0

	
	Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia
	0

	
	Inne (jakie?) -
	---

	
	…
	---

	SUMA GODZIN
	2

	LICZBA PUNKTÓW ECTS DLA MODUŁU ZAJĘĆ/PRZEDMIOTU
	0

	* proszę wskazać z proponowanych przykładów pracy własnej studenta właściwe dla opisywanego modułu lub/i zaproponować inne




4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM

	Skala ocen
	Kryteria oceniania

	bardzo dobry (bdb; 5,0):
	osiągnięcie przez studenta zakładanych efektów uczenia się obejmujących wszystkie istotne aspekty

	dobry plus (+db; 4,5):
	Osiągnięcie przez studenta zakładanych efektów uczenia się obejmujących wszystkie istotne aspekty z pewnymi błędami lub nieścisłościami

	dobry (db; 4,0):
	osiągnięcie przez studenta zakładanych efektów uczenia się z pominięciem niektórych mniej istotnych aspektów

	dostateczny plus (+dst; 3,5):
	osiągnięcie przez studenta zakładanych efektów uczenia się z pominięciem niektórych istotnych aspektów lub z istotnymi nieścisłościami

	dostateczny (dst; 3,0):
	osiągnięcie przez studenta zakładanych efektów uczenia się z pominięciem niektórych ważnych aspektów lub z poważnymi nieścisłościami

	niedostateczny (ndst; 2,0):
	brak osiągnięcia przez studenta zakładanych efektów uczenia się


1

